
Дополнительное соглашение № 2 
о продлении действия Коллективного договора

с. Порожнее «08» июля 2024 г.

Муниципальное казенное общеобразовательное учреждение «Порожненская 
средняя общеобразовательная школа» Шипуновского района Алтайского края,

(наименование организации)

в лице директора школы Губаревой Татьяны Николаевны, действующий на
(должность, Ф.И.О.)

основании Устава, с одной стороны, и работники муниципального 
казенногоего учреждения «Порожненская средняя общеобразовательная 
школа» Шипуновского района Алтайского края,

(наименование организации)

чьи интересы представляет представитель работников, в лице учителя истории 
и обществознания Ушаковой Натальи Ивановны, с другой стороны,
(должность, Ф.И.О.)

заключили настоящее соглашение о нижеследующем:

1. Продлить Коллективный договор от 24.01.2018 года (№ 378) с изменениями 
и дополнениями муниципального казенного общеобразовательного 
учреждения «Порожненская средняя общеобразовательная школа» 
Шипуновского района Алтайского края

(наименование работодателя)

на 2024-2027 годы на срок три года
2. Настоящее Дополнительное соглашение вступает в силу с момента 
подписания и является неотъемлемой частью Коллективного договора МКОУ 
«Порожненская СОШ» Шипуновского района Алтайского края на 2024-2027 
годы.

Представитель работников
/Н.И. Ушакова/

(подпись) (Ф.И.О.)
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Представитель работодателя
/Т.Н. Губарева

(Ф.И.О.)

2 0 ^  г.


